HEBASSE-GOULAINE

epucation. College de Goulaine : les éleves
sensibilisés au harcelement scolaire

La semamne dermiére,

le college de Goulaine

a participé i la journée
« Non au harcélement -
De nombreuses actions
dtagent proposées pour
sensibiliser les éléves au
harcélement scolaire.

« Cotte annda 2020 a, déc.
dément, envie que 'onsa rap-
pelle d'elle avec un Covid de
plus en plus anvahissant, un
plan Vigipirate 3 son niveau
maximum », résums Réging
Chiron. Mais « cela n"empéche
pas le collage détre bien Ia,
de continuer & vivre et &
organiser encore at toujours
das événements marquants
comme, actuellement, la
lutte contre le harcélament =,
gjoute la principale du collégs
g Goulzine.

« Un combat
de tous les Jours »

Le harcdiemant scolaire est
inscrit au Code de I"&duca-
tion depuis la 7 février 2019,
dans "article 5 de 1a lol pour
une éccle de la confiance qui
condamna tout acte d'agisse-
ments réapétés de harcklament
scolaire. Crast dans ca cadre Que
@ NOUS BYONS, mol-mamae et
toute I'équipe d'encadrants
{santé, CPE, clucation) décidé
de sensibiliser nos collégiens
b ca problame, déclare Mdlane
Celanoue, la prncpale adointa
Et ca, b trovers plusiaurs ac.
tions aw cours de la journae
du 5§ novembre dite « jpournée

Les collégiens ont regu un bracelet bleu sur lequel est éorit - @ Mon su harcgélement ».

nationale de lutte cortre le
harcélemant = Mais £'ast un
combat de tous les jours. »

Nombreuses actions

Lors de cetta journde, un
certain nombre d actons sym-
podguet ont éé mendes. En
gntrant dans leur établizse-
mant. les collégiens ont franch:
urv ligne aui disast ;| « Non du
harchigment »

ChEgue &idva B regu un
gnamplare oy Protocole e futhe
cont' lg harcélement scoiaine
dont le tecie & &% lu en classe
ot les lbves ont produt une

ceuvre de fraternité : une sil-
houette adulte sur lagquelle des
messages de soutien at 4 espoir
auy parsonnes harcaldes ont été
nscrits

u Fléau trés actuel »

a Pour bien marguer laur
adhésion & cette lutte, les
élives so sont présentés jeu-
di (5 novambra, adir) avec un
vetemant blau (couleur sym-
boliqua de cette journds),
reprand Malanie Delarcue s
ont customisd laurs masquas
pour dire = non = at ils ont,
chacun, recu un bracelot bleu

sur lequel est acrit ; « Non
au harcgélement = afin qu'ils
n'oublient pas cette cause qui
&st un fleau trés actual, que ca
soit dans I'enceinte de 'éta-
blissement ou, surtout, par
I"'imtermédiaire des réseaux
$OCIBUE. »

Certaing professeurs ont
decdé de participer avec leurs
classes au pric nationsl « Non
pu harcdemgnt = ot lg collbge de
OULEInG & SECIOR S8 5 BN0MgET
our le long terma et de mettra en
place un dispasitt de sentinalles
a'm que les dléves eux-mimaes
vadlgnt \es ung sur les autras

Un protocole mis en place

Afin de lutter contre le harcBlement scolaire, un protocole
- dorénavant obligatoire dans les établissements scolaires - 2
&té rédigd en dguipe ks des journées pédagogiques en juillet
2020 suite & la formation recue par fous les ensgignants du
coliége de Goulaine. Dans o2 protocole, on y note gue le har
célement a une définition juridigue spécifigue et on peut ¥ lire
gue la plainte d'un éléve pour harcélernent doit obligatoirement
passar par un professionnal de I'établisserment qui prévient le
chef d'établissemant ou son adjcint Pus une enquéte est |an-
cée dans laquelle I'&léve victime ainsi que les témoins et ke ou

i-_. -\.--:l

les auteurs apportent chacun ¢t séparément leur témoignage

Lauteur, lors de son audition, donnera 53 version et ne serk pas
informd du nom de I"éléve victime ni de Iidentité des tEmains.

Tous ces entretiens, 2insi gue ceux avec les parents des diffé.
rantes parties prenantes, sa font en présence du chef d'tabls-
sement ou de son adioint, accompagné d'une autre personneg
de I"6tablissemant. Cette procidure sera complétée da mesures
disciplinaires ou réparatrices ef en cas de danger, une transmis-
sion sera faite au consail départamental ou m@me au procuraur
si besoin ast.



